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LYCEE FRANCO BOLIVIEN
Alcide 4’ Orbigny

APPEL A CANDIDATURE POUR UN POSTE DE
PROFESSEUR D "ANGLAIS

Enseighement primaire et collége :

» Un poste de professeur d anglais est susceptible d” étre vacant au 01/08/2016
Précisions et conditions:

Candidatures ouvertes aux enseignants titulaires ou non titulaires de I'Education Nationale
francaise.

Francais souhaitable.

Année scolaire « hémisphére Sud » : de début février a la mi-décembre.

La mission principale consistera a enseigner |“anglais CE2 & la terminale et d’enseigner la
littérature étrangére en langue étrangere (1L).

Contrat de droit privé local.

Rémunération : se renseigner aupres de la Directrice Adjointe.
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Les candidats devront faire parvenir leur dossier avant le lundi 30 novembre 2015, a:

Mme. la Directrice Adjointe du Lycée Franco-Bolivien Alcide d’Orbigny
Avenida de Francia — Calle 10 s/n Achumani
LA PAZ -BOLIVIA
Tél : (591) 22793370
Fax : (591) 2 279 74 08
Courriel : directrice.adjointe@francobolivien.edu.bo
Site Internet : www.francobolivien.edu.bo

Les dossiers de candidatures comprendront obligatoirement :

La référence du poste demandé.

Une lettre de motivation manuscrite en anglais.

Un CV détaillé en anglais ou espagnol faisant part de I'expérience du candidat avec photo
d’identité.

La situation administrative précise du candidat.

Les derniers rapports d’inspection et avis de notation si disponibles.

Une copie des dipldmes.

VVV VVV

AVANTAGES FINANCIERS :

» L’enseignant recruté local est payeé sur la base de 14 mois.
> Le VISA d’objet déterminé est a la charge du lycée.
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