
	
  

Le	
  Lycée	
  Voltaire	
  du	
  Caire	
  (Egypte),	
  établissement	
  partenaire	
  AEFE	
  installé	
  sur	
  deux	
  sites	
  dans	
  
l’ouest	
  de	
  la	
  ville,	
  recrute	
  pour	
  la	
  rentrée	
  2017	
  des	
  professeurs	
  des	
  écoles	
  et	
  des	
  professeurs	
  du	
  
second	
  degré.	
  

Pour	
  renforcer	
  ses	
  équipes	
  et	
  accompagner	
  sa	
  croissance,	
  le	
  lycée	
  Voltaire	
  examine	
  les	
  
candidatures	
  de	
  professeurs	
  des	
  écoles	
  titulaires	
  de	
  l’éducation	
  nationale	
  française	
  
(détachement	
  possible	
  si	
  demande	
  formulée	
  avant	
  le	
  31	
  mars	
  2017)	
  ou	
  privé	
  sous	
  contrat	
  ou	
  de	
  
non	
  titulaires	
  ayant	
  une	
  expérience	
  d’enseignement.	
  

Les	
  candidats,	
  de	
  langue	
  maternelle	
  française	
  ou	
  ayant	
  une	
  parfaite	
  connaissance	
  et	
  maîtrise	
  de	
  
la	
  langue	
  française,	
  devront	
  dispenser	
  un	
  enseignement	
  conforme	
  aux	
  programmes	
  de	
  
l’éducation	
  nationale	
  française.	
  

	
  

  Postes  pour  le  premier  degré  (priorité  aux  couples)  

§   Des	
  professeurs	
  des	
  écoles	
  
§   Une	
  documentaliste	
  pour	
  la	
  BCD	
  de	
  l’école	
  primaire	
  (35	
  classes	
  sur	
  deux	
  sites)	
  

Postes  pour  le  second  degré  (priorité  aux  couples)  

	
  *	
  Des	
  postes	
  dans	
  les	
  disciplines	
  suivantes	
  seront	
  à	
  pourvoir	
  :	
  

§   Mathématiques	
  
§   Mathématiques	
  /	
  physique	
  
§   Français	
  
§   Histoire-­‐‑géographie	
  
§   SVT	
  
§   Technologie	
  

	
  
	
  
Enseignants  titulaires    

Contrat	
  d’un,	
  deux	
  ou	
  trois	
  ans	
  renouvelable	
  ;	
  statut	
  :	
  contrat	
  local	
  avec	
  détachement	
  (si	
  
demande	
  faite	
  avant	
  le	
  31	
  mars	
  2017).	
  



Salaire	
  calculé	
  en	
  euros	
  selon	
  l’indice,	
  avec	
  prime	
  en	
  sus,	
  payé	
  en	
  livres	
  égyptiennes	
  au	
  taux	
  de	
  
change	
  officiel	
  révisé	
  chaque	
  trimestre.	
  

	
  
Enseignants  non-­titulaires  

Contrat	
  annuel	
  renouvelable	
  ;	
  statut	
  :	
  contrat	
  local	
  

Salaire	
  calculé	
  en	
  euros	
  selon	
  l’expérience	
  et	
  les	
  diplômes,	
  payé	
  en	
  livres	
  égyptiennes	
  au	
  taux	
  de	
  
change	
  officiel	
  révisé	
  chaque	
  trimestre	
  (grille	
  salariale	
  des	
  maîtres-­‐‑auxiliaires	
  plus	
  avantages).	
  

Les	
  personnels	
  recrutés	
  en	
  dehors	
  de	
  l'Egypte	
  bénéficieront	
  d'une	
  somme	
  forfaitaire	
  de	
  5000	
  LE	
  
pour	
  le	
  billet	
  d'avion	
  ainsi	
  que	
  d'une	
  aide	
  à	
  l'installation.	
  

	
  
Pièces  attendues  à  l'appui  de  la  candidature  
	
  

Titulaires	
   Non-­‐‑titulaires	
  
§   CV	
  +	
  photo	
  
§   Lettre	
  de	
  motivation	
  
§   Copie	
  numérique	
  du	
  diplôme	
  le	
  plus	
  

élevé	
  
§   Copie	
  numérique	
  du	
  passeport	
  
§   dernier	
  rapport	
  d'inspection	
  

§   CV	
  +	
  photo	
  
§   Lettre	
  de	
  motivation	
  
§   Copie	
  numérique	
  du	
  diplôme	
  le	
  plus	
  élevé	
  
§   Copie	
  numérique	
  du	
  passeport	
  
§   Dernier	
  rapport	
  de	
  visite	
  (si	
  visite	
  d’un	
  

inspecteur	
  ou	
  d’un	
  conseiller	
  pédagogique)	
  
§   Lettre	
  de	
  recommandation	
  du	
  dernier	
  

employeur	
  avec	
  contacts	
  

	
  

NB	
  :	
  le	
  recrutement	
  ne	
  sera	
  définitif	
  qu'après	
  la	
  présentation	
  au	
  service	
  des	
  ressources	
  
humaines	
  des	
  originaux	
  des	
  documents	
  requis	
  (passeport,	
  diplôme	
  le	
  plus	
  élevé,	
  attestations	
  
diverses)	
  

Entretiens	
  par	
  Skype	
  début	
  2017.	
  

	
  
	
  


